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Idare merkezi ilimizde olup, 5253 sayili Dernekler Kanunu hiikiimlerine gore kurulu v«
faaliyette bulunan derneginizin son genel kurul toplantisinda tiiziiglin baz1 maddelerinde
degisiklik yapildigz ilgi sayili bildirim ekindeki toplant tutanagindan anlasilmistir.

Bahsi gegen tiiziik degisikligi Valiligimizce tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na uygun
goriilmiis olup, s6z konusu tiiziik yazimiz ekinde sunulmustur.
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ALS (AMYOTROFIK LATERAL SKLEROZ ) - MNH ( MOTOR NORON |
HASTALIGI ) DERNEGI g
ANA TUZUGU

Madde 1 — DERNEGIN ADI ve MERKEZI

1-1 Dernegin Adi: ALS (AMYO'EROFiK LATERAL SKLEROZ)-MNH (MOTOR
NORON HASTALIGI) DERNEGI

1-2 Dernegin merkezi: ISTANBUL
Madde 2 — DERNEGIN AMACI CALISMA KONULARI ve CALISMA BICIMI

ALS-MNH, nedeni ne olursa olsun, ALS-MNH hastalarinin her yonii ile ilgilenen
bir dernektir ALS-MNH dernegi hastaliginin nedenlerinin 6nlenmesine, temel ve klinik
uygulamalarin, hastalarin yasam standartlarmm kalitesinin yiikseltilmesine, genel olarak
rehabilitasyonuna ve buna bagh olarak ortaya cikan sosyal sorunlar en iist seviyede
¢Oziimlemeye calisir. Bu amag i¢in ilgili tiim kurum, kurulus ve derneklerle isbirligi yapar.

Dernek amacini gerceklestirmek icin dzellikle;

2-1) Soz konusu alanda, gerekli izinlerin alinmasi kosuluyla kongreler, bilimsel konferans,
kurs, seminer, sempozyum ve benzeri bilimsel, yonetsel ve sosyal toplantilar diizenler, ilgili
otoriteleri davet eder. Konusu ve amaci ile ilgili diger dernek, kurum ve kuruluslarla iliskiler
kurar. Gerekli izinlerin alinmasi kosuluyla uluslararas: dernek kurum ve kuruluslara tye olur,
Yurdumuzu ve konu ile ilgilenenleri kuruluslarda temsil eder. Yurti¢i ve yurtdiginda gerekli
gordligli toplantilara katilir. Yurtdigindaki dernek ve kuruluslarla yapilacak temas ve
isbirliginde Yonetim Kurulu Dernekler Yasasi’na uygun olarak hareket eder.

2-2 ) Yazil ve sozlli basin aracilifiyla meveut ALS-MNH hastalarina ulasabilmek ve
iletigim kurabilmek i¢in calisir.

2-3 ) Tirkge ve yabanci dillerde, amaci ile ilgili dergilere abone olur, kitaplar alir,
tyelerinin faydalanmasi i¢in kiitliphane olusturur.

2-4) Bu alandaki tibbi, sosyal ve teknik bilgilerin egitimde kullanilmasi, bu alanlarda
calisgan veya ilgilenenlere tanitilma ve yayilmasim gerceklestirmek i¢in dergi, brosiir ve

Kitaplar yayinlar.Tiirk ve yabanci yazarlarin eserlerinden faydali gordiiklerinin yayin hakkim
alir, gerekirse terciime eder, yayinlar.

2-5 ) Gerekli izinlerin alinmas: kosuluyla , bu alanda ¢alisacak saglik ve teknik personeli
yetistirecek okullar agar , mevcutlan destekler.Bu okullarin 6gretim , egitim ve ydnetiminde
gorev alanlara maddi ve manevi destek olur.

2-6 ) Gerekli izinlerin alinmasi kosuluyla gerek tip doktoru, gerekse saglik, teknik ve sos
yal alanlardaki diger elemanlarin egitim ve uygulama yapacadi, hastalarm tedavi ve
rehabilitasyon ile yeniden topluma kazandirilacag rehabilitasyon merkezi, hastane, dispanser,
klinik kurar, yonetir mevcutlarina her yénden yardimer olur. Egitim 6gretim arag ve
gereclerinin saglanmasina yardim eder. Dernek hediye, bagis veya satin alma yoluyla sahip
oldugu egitim, 6gretim ve tedavi araglarini destekledigi saglik tesislerine verebilir ve amacina




uygun sekilde kullanilmasini saglar. Kurulacak tesislere sponsor olan kisiler kendi 1sunler1n1..;‘_
veya istedikleri kisinin isimlerini verebilir.

2-7 ) Alaminda bilimsel arastirma ve diger ¢alismalar1 yapanlar: destekler. Arastlrmacﬂgrl
tesvik edici yarismalar yapar, burslar ve ddiller verir. Amacin gergeklesmesi icin gerekli
gayrimenkullere sahip olur, satin alir, insa eder, gerekirse satar.

2-8 ) Turkiye’de bulunan ALS-MNH hastalarina yardim ve destek saglamak icin gece ve
spor turnuvalan diizenler, diizenlenen programlara katilir, internet sitesi kurarak diinyaya
agilir, ALS-MNH hastaligimin tibbi gelisimini izlemek i¢in yurtdisinda yapilacak toplantilara
temsilei gonderir, bu toplantilardan ¢ikan sonuglar {iyelerine ve kamuoyuna bildirmek icin
haftalik / aylik gazete dergi cikarmak ve brosiirler hazirlamak.

2-9) Dernek istedigi kadar iicretli eleman calistirabilir ve bu elemanlarin masraflar: dernek
tarafindan ddenir.

2-10 ) Amag ve c¢alisma konularinda belirtilen g¢aligmalarda gerekli geliri alindi belgesi
karsihiginda toplar, harcamalari ise fatura gider makbuzu, kasa fisi ve yonetim kurulunca
onaylanmis tutanaklara bagli olarak yapmak zorundadir.

2-11 ) ALS-MNH hastalarina ailelerine uygun tedavi ve tibbi yardim saglar. ALS-MNH
hastalarina ve ailelerine yardim eder ve ev hastalarina ev tedavisi 6gretir. Sosyal aktiviteler
yapar ve topluma hastalik konusunda bilgi verir, ALS-MNH hastalarina ve onlarmn aileleri
arasinda canli baglanti saglar. Bu baglantiyr Devlet ve diger sosyal kaynaklarla kurarak bilgi
ve yardim aligverisini saglar. ALS-MNHyi baslica miicadele edilecek siddetli bir hastalik
listesine aldirmak, ALS-MNH hastalar1 i¢in solunum tedavi merkezi saglamak, internet
{izerinde ALS-MNH online servisi kurarak bilgi aligverisini saglamak amacin tasir.

2-12 ) Demek, dernekler yasasi ve dernekler yonetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde yardim
alir ve yardimda bulunur.

2-13 ) Sehirsel ve mimari gevrenin Sztrlilere ve yashlara uygun sartlar tagimasi igin
gereken aragtirmalar1 yapar, yaptirir, bilimsel ¢aligmalardan yararlanir.Bu calismalara katkida
bulunur.

2-14 ) Sehirsel cevreyi diizenlemedeki devletin ve yerel yonetimlerin dogru ydndeki
gelismesine katkida bulunur.Ulke sanayinin oziirliler ve yaslilar i¢in gereken arag ve
gereclerinin Uretimi icin kamuoyu olusturur.Gerekirse tretime katkida bulunur.Endistri
iiriinleri tasarmmcilarinin bu alandaki arastirmalarini  tegvik eder, destekler ve ortak
faaliyetlerde bulunur.

2-15) Demnek tiyelerini sportif etkinliklere yonelterek Tiirk sporuna katkida bulunur.
Ulusal, uluslararasi ¢apta yapilan organizasyonlara katilir, organizasyonlar diizenler, séz
konusu branglarda yarigmalara katilir. Sportif etkinliklerle dayanismay: saglar. Cagdas
yontem ve yonetimle {lkemizi wuluslararasi alanda temsil edecek milli sporcular
yetistirilmesine ortam hazirlar.

Dernek yukaridaki amacini gerceklestirmek i¢in, liyelerin, konuklarin, aile ve ¢ocuklarinin
fizik, moral ve gii¢ yeteneklerini saglayan spor etkinlikleri programlar ve bunu diizenleme




icin canli ya da cansiz arag gere¢ ve benzeri ekipman ve gereksinimleri saglar. U;yekr
sporcular ve spor yapmak isteyenler arasinda sevgi saygi ve dayamgma kurmak igin gereku‘se
ilgili branslarda kliip kurabilir, federasyona katilir.

2-16) Sportif gosteriler, konferanslar, paneller, sergiler, turnuvalar, yarislar veya bu tiir
Organizasyonlar diizenlemek veya katilmak. Dernegin sportif etkinlikleri i¢in veya mevzuatin
tamdign yetkiler ve tiizliglin verdigi gorevler i¢inde lokal, agik ve kapali spor salonlari
yapmak, satin almak, kiralamak veya kiraya vermek, tasimmazlar lzerine her tiirlii haklar
koruyarak, her tiirlii amacina uygun ingaati yaptimak, bunlari ydnetmek calistirmalk,
isletmek, iyi ve devamli hizmet iireterek iiye ve konuklarin devamli hizmetine agik ve hazir
halde tutmaktir. Bu hizmet ve olanaklar sunabilmek i¢in, hizmet iireten kuruluslarla anlagmak
suretiyle her yasta {iyenin amatér bir ruhla ¢agdag yontem ve olanaklarla spor yapmalarini
saglar.

2-17 ) Dernegin gereksinimlerini kargilamak tizere ikametgah ile amag¢ ve bu amaci
gerceklestirecek etkinlikleri stirdiirecek taginmazlara sahip olur, agik ve kapali spor alanlar,
saha, tesis ve sosyal tesisler, eglendirici ve bos zamanlari degerlendirici lokal konaklama
tesisleri alir, yapar, kiralar, isletir, igleticiye verir, tiyelerin ve konuklarin amaca uygun sekilde
yararlanmalarina sunar.

2-18 ) Sporla ilgili mevzuata uygun olarak amatdr tiizel kisiler, vakiflar, yardimlasma,
dayamisma kuruluslari, federasyon ve konfederasyon kurmak, kurulu ve kurulacak olanlara
katilmak, {iye olmak ve {iyelikten ayrilmak, sportif amagl spor kuliipleri, vakiflar vb. kurum
ve kuruluglarla igbirligi yapar.

2-19 ) Spor ve spor egitimi alaninda teknik bilgi ve spora ilgiyi artiracak, egitici, dgreticl,
uygulamaya ve teoriye doniik iiyeler ve toplumda ALS’li hastalarmn spor bilincini gelistirici,
sportif anlayis1 ve galismalar1 8zendirici yayinlar, aragtirmalar yapmak, yaptirmak uzman
ve danisman kisi ve kuruluslara gerekli bilgileri hazirlatmak, tiim tiye ve konuklarin
yararlanmalarina sunacak bi¢imde sportif egitim ¢aligmalart yapmak, bu amagla kitap,
dergi,biil
ten, brosiirler, dernegin amacina uygun VCD ve kasetler ¢ikarmak, web sitesi kurmak.

2-20 ) Dernegin forma rengi ve amblemi: Turuncu ve yesil renktir. Amblemi dernek
amblemidir.

2-21) Dernek tiyatro, miizik, resim, el sanatlar1 ve halk oyunlar1 gibi faaliyetlerde bulunur.
Bu amagla kurslar agar, egitim verir. Ayrica muhasebe okuma-yazma, diksiyon, drama ve ilk
yardim kurslar agar. Okuma ve aragtirmaya tesvik eder.

2-22 ) Toplumda sosyal yardimlasma ve dayamsmay: saglamaya ¢aligir. Thtiyag halinde
giyim, gida, yakacak ve maddi yardim saglar veya yapar. Ilgili dernek, kurum ve kuruluglarla
isbirligi yapar. Maddi yetersizligi olan ailelerin ¢ocuklarina égrenim bursu verir.

2-23 ) Gerek rehabilitasyon ve gerekse de dernegin amag ve konusunu gergeklestirmek
tizere (yasal miiracaatlar yapildiktan ve izin alindiktan sonra) ekonomik gelir elde etmek
amaciyla tekstil, konfeksiyon, elektronik, makine, koruyucu hekimlik ekipmanlari, tibbi sarf
malzemeleri, tarimsal {iriin, temizlik ve hijyen maddeleri, montaj ve reklam firtinleri atdlyelep
kurar. Turizm, seyahat, medya, sanat, spor, reklam ve pazarlama hizmet tiniteleri kurar.
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2-24 ) ALS hastalar basta olmak iizere engellilerin tibbi, mesleki, ekonomik, yasal, sc;s-.".'
yal haklar1 konusunda idari girisimlerde bulunur. Gerektiginde davalar agar ve katilir. :

MADDE 3 — DERNEGIN KURUCULARI :

1- Prof. Dr. Halil Atilla idrisoglu

Ordek kasap mah. Karake¢ili sok. Birlik apt. No:38/2 Fatih- IST
Baba/Ana adi : Mustafa — Saliha D.yeri — tarihi : ist 20.07.1951 Niif k.o.yer : IST Eminénii
TAR: TC.

2- Tsmail Gokeek (futboleu)
7.8. mah.I 5 A Blok D:8 Atakoy/Bakirkdy/IST
Baba/Ana adi: Ali Haydar — Hatun D.yeri — tarihi : Ovacik 10.09.1963 Nifk.o.yer: Sivas
Wlas Tab: 1:C.

3-Yiiksel Cantiirk (serbest)
7.8. mah. B36 blok d:8 Atakoy/Bakirkdy/IST
Baba/Ana adi: Sabri-Kafiye D.yeri-tarihi : ZARA 03.05.1963 Niif k.o.yer: Sivas/zara
TAB:T.C.

4- Giillii Gokgek (ev hanimi)
Aksemsettin mah.An sok. Binevler kardelen apt.no:27/1 Alibeyksy/IST
Baba/Ana adi:Ali haydar- hatun Niif.k.o.yer:Sivas TAB: T.C.

5- Siikran Balkanli (ev hanimi)
Baglarbasi cad. pullu sok. no:25/1 Gaziosmanpasa/IST
Baba/Ana adi: Osman-Emine D.yeri-tarihi:G.0.P-04.01.1966 Niifk.o.yer:G.O.P/IST
TABIT.C

6- Fatma Aslantepe (serbest)
Tozkoparan mah. Sergi sok. Kanarya apt. no:22 d-6 Giingdren/Ist
Baba/Ana adi:Mustafa — Sultan D.yeri-tarihi:Divrigi-01.05.1964 Sivas/Divrigi
TAB:T.C.

7- Ali Dogan (serbest)
M.K. pasa Mah. Yildinm Beyazit cad. no:46/6 Avcilar/ist
Baba/Ana adi:Bayram — Sultan D.yeri-tarihi:Divrigi-08.10.1960 Sivas/Divrigi
TAB:T.C.

8- Giiliimser Dogan (ev hanimi)
M.K. pasa Mah. Yildirim Beyazit cad. no:46/6 Aveilar/[st
Baba/Ana adi:Hasan — Kamile D.yeri-tarihi : Divrigi 14.07.1971 Sivas/Divrigi
TAB:T.C.

9- Neval Dogan (68renci)
icadiye mah. Imam galip sok.no:5/6 Uskiidar/IST
Baba/ana adi:Mesut-Nuray D.yeri-tarihi:Istanbul-15.12.1982 Eminéni/iST
TAB:T.C.

10- Adalet Gokgek (ev hamimi)
7.8. mah.I' 5 A Blok D:8 Atakoy/Bakirkoy/IST
Baba/Ana adi:Ibrahim-Navruz D.yeri-tarihi: Sivas 10.01.1966 Sivas TAB:T.C.

MADDE 4 — DERNEGE UYE OLMA, UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMA

ALS-MNH’ ye hastahfin onlenmesi, tedavisi, rehabilitasyonu, sosyal sorunlarina ilgi
duyan ve bu konularda ¢alismak ve arastirma yapmak isteyen herkes iiye olahilir.
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Dernege iiye olmak isteyenler, gerekli bilgileri igeren uyehk bilgi formu’nu tam ve
eksiksiz olarak doldurup ii¢ resim ile birlikte yonetim kuruluna verir. Dernek y&netim kurulu
{iyelik icin basvuranlardan kisinin bilgi ve aktivitelerini gdsteren dokiimanlar isteyebilir.
Uygun olarak yapilan bagvurular: en ge¢ 30 giin iginde miiracaat sahibine duyurmak yonetlm
kurulunun gérev ve yetkileri i¢indedir. Dernek yonetim kurulu gerekh gordiigii durumlarda”
dernegin gelismesine, bilylimesine ve taninmasina maddi ve manevi destek veren kKisiler igin
onursal liyelik ihdas edebilir.

Uyelik asagidaki hallerden birinin ger¢eklesmesin halinde sona erer:

1- Dernek yonetim kuruluna gonderilen yazili istifa

2- Dernekler yasasmn tyeligin iptali icin yeterli gérdiigli yasal haklardan mahrum
edilme durumundaki iiyeler.

3- Uyelige miiracaatlarinda verdikleri dilekge ve tiyelik bilgi formunda gercege uymayan
beyanda bulunma

4- Yonetim kurulunun yazili uyarilarina ragmen iki yil tist iiste aidatim Gdemeyen tiye
yonetim kurulu karar ile iiyelikten ¢ikartilabilir.

5- Dernekler yasasinda belirtilen sebeplerle dernege iye olamama durumunun sonradan
saptanmasi.

6- S6z ve yazi ile dernegi, toplum oniinde haksiz olarak kiigiik diistirlicti asilsiz haber ve
fikir yayan, dernegin konu ve amacina aykir1 faaliyetlerde bulunan tyeler, Yonetim
kurulunun karar ile tiyelikten ¢ikarilirlar. Ancak yonetim kurulu ilk Genel Kurul
toplantisinda iiyelikten ¢ikarilma sebepleriyle Genel Kurulun karari onaylamasini
takip eder.(ihrag edilmis bu tiyeler bu ilk Genel Kurul toplantisina ihrag karar ile ilgili
yazili itirazda bulunabilir ancak genel kurul oylamasina dahil edilmez.)

7- Uyenin vefat1 halinde dernek iiyeliginin kayds silinir.

MADDE 5- DERNEK ORGANLARI
1-Genel Kurul
2-Yo6netim Kurulu
3-Denetleme Kurulu

Genel kurulun olusumu, toplantilar1 ve genel kurulda goriistilecek konular:

Genel kurulun olusumu:

Genel kurul iiyelerden olusur.

1- Genel kurul dernegin en yiiksek organi olup, dernege kayith ve aidatlarmi 6demis asli
iiyelerin katilimu ile olagan olarak 3 yilda bir May1s ayinda toplanir.

2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek tiyelerinin 1/5’inin
yazili istedi tizerine olagantstii toplanir.

3- Genel kurul, yonetim kurulunca toplantiya ¢agrilir. Genel kurula katilma hakki olan iye

ler, toplant1 tarihinden en az 15 giin énce giin, yer, saat ve giindem belirtilerek, bir gazete

ile ilan veya yazili ya da elektronik posta ile tiyelere bildirilir.

4- Yonetim kurulunun istifasi halinde mistafi yonetim kurulu olaganiistii genel kurul
toplantisina kadar géreve devam etmekte yikimlidiir. Bunun miimkin olmadig hallerde
denetleme kurulu gegici yonetim kurulu gérevini yiiklenerek olaganiistii toplantiyr bir ay
icinde gergeklestirir.

5- Denetleme kurulunun veya dernek tiyelerinin 1/5°inin yazili istegi lizerine yonetim kurulu,
genel kurulu bir ay i¢inde toplantiya cagirmazsa denetleme kurulu veya toplant1 iste§inde
bulunan tiyelerden birinin miiracaati tizerine mahalli sulh hukuk hakimi durusma yapa

rak dernek genel kurulunun yapilacag giin, yer, saat ile toplant1 glindeminj toplanti giir{iin
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den en az 15 giin 6nce mahalli en biiyiik miilki amirliine yazi ile bildirir ve bu y%:,zilsza__;
toplantiya c¢agrilacak {iyelerin bir listesi de eklenir. Toplant1 baska bir sebeple birakilirsa bu

durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle toplanti ilanimin yapildig gazef”ey_ec»‘:‘,~r;'«,,'
ikinci bir ilan verilerek tyelere duyurulur. Ikinci toplantimin geri birakma tarihinden itibaren™ =

en gee alti ay icinde yapilmast zorunludur.Bu toplantiya yapilacak davette yukarida belirtilen
genel esaslara gore yapilir ve mahalli en biiylik miilki amirligine duyurulur.Genel kurul
toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Genel kurul, genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin yarisindan bir fazlasi ile
toplanir, {1k toplantida yeterli say: saglanamaz ise ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak
ikinci toplantiya katilan tiye sayisi, dernek yonetim kurulu ile denetim kurulu {iyelerinin tam
sayilarimin iki katindan az olamaz.

Genel kurulda, her iiyenin bir o hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadur.
Ancak 6zel rahatsizli1 sebebiyle genel kurula katilamayan tiye vekaletle oy kullanabilir.
Genel kurulun gérevleri sunlardir:
1-Dernek organlarimin secilmesi
2-Dernek tiiziigtintin degistirilmesi
3-Yénetim ve denetleme kurullar: raporlarimin gériisiilmesi, yonetim kurulunun ibra edilmesi
4-Yénetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriigliip onaylanmasi ve mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda veya alinmasi istenen tasmmaz mallarin alinmasi hususunda
yonetim kuruluna yetki verilmesi
5-Dernegin federasyon ve konfederasyonlara katilmasi ve bu kuruluslardan ayrilmasi
talebinin goriisiilmesi
6-Dernegin feshedilmesi
7-Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi yurt digindaki dernek ve kuruluslara tiye olarak
katilmas1 veya ayrilmasi hususunun, dernekler yasasinin bu katilimlarla ilgili miiracaatinin
takibi i¢in yonetim kuruluna yetki verilmesi.

MADDE 6- YONETIM KURULU OLUSUMU ve GOREVLERI

Yonetim kurulu dernek tiyeleri arasindan 15 asil ve 5 yedek olarak gizli oy, acik sayim
yontemiyle secilir. Asil {iyelerde bosalma oldugu takdirde yedek iiyelerin aldiklar: oy sayist
sirasiyla goreve ¢agrilmast zorunludur, Yonetim kurulu, bagkan, 2 bagkan yardimcisi, genel
sekreter, 2 sayman ve 9 iliyeden olusur. Baskanligm bosalmasi durumunda, 1. bagkan
yardimeis: gorevi, yonetim kurulunun siiresi bitinceye kadar strdiirlir, baskanin olmadig
durumlarda da 1 baskan yardimcist baskanin tiim yetkilerine sahiptir. Hazirlanacak oy
pusulalarinda yukaridaki unvanlar belirtilmez. Gorev dagilimini, secilen Yonetim kurulu
kendi arasinda yapar. En cok oy alan adaylar asil olarak yonetim kurulunu teskil ederler,
digerleri yedek tiye olurlar;

a-Bagkan, koordinasyonu saglamak ve dernegi diger yonetim kurulu iiyeleri ile birlikte
yonetmekten sorumludur. Yonetim kurulu karanyla komisyonlar kurulmussa bu
komisyonlarinda dogal baskan: ve {iyesidir.

b-Baskan yardimcilari, baskana her konuda yardimcidirlar. Bagkanmin yoklugunda 1. baskan
yardimeisi, baskana vekalet eder.

c-Genel sekreter, orgiitleme caligmalarindan sorumludur. Karar defterini yazar ve imzalatir,
yazismalart baskanin onayina alarak ylirlitlir. Tim defter ve evraklarn takibinden bagkana
kars1 sorumludur.

d-Saymanlar, her tiirlii mali islerden ve gelir gider ile ilgili belgelerin hazirlanmasindan
sorumludur. Aralarinda ig bolimii yaparlar. : '
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e-Uyeler diger yonetim kurulu iiyelerinin dogal yardimeilaridir. Kendilerine verilen gorevl
yerine getirirler. -

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkiler: S G oD P

1- Dernek kanununda belirtilen kayit ve defterleri tutmak

2- Dernegin konu ve amacina uygun ¢aligma ve faaliyetleri planlamak, uygulamak,
kanun tiiziik ve genel kurul kararlarina uygun olarak dernegin islerini ytirtitmek.

3- Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
biitgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak.

4- Tiirk vatandasi olmayanlarin dernek iiyeligine kabulii halinde bunlar1 10 giin iginde
mahalli en biiyiik miilki amirligine bildirmek.

5- Dernegin yapacag her tiirlii yayinin sorumlusunu ve editoriinti gérevlendirmek.

6- Dernek tiiziigii ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

Yonetim Kurulu, iiye sayisinin cogunlugu ile toplanir. Kararlar cogunluk ile alir.
Oylarn sayisimn esit oldugu durumlarda toplant1 baskaninin oyu iki olarak kabul edilir.

Yénetim Kurulu, faaliyetlerini gerceklestirmek icin gerekirse dernek iiyeleri veya iiye
olmayanlar arasinda gegici veya devamli olarak faaliyet kollari, yardimei kurullar kurar.
Kurullar calisma ve kararlarinda y6netim kuruluna karsi sorumlu ve onun denetimi altindadir.
Gerekli durumlarda gegici veya devamli maash personel kullamlabilir.

Yonetim Kurulu sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklere de gorev verilmesine ragmen,
Yonetim kurulu tam sayisimin yarisinin yarisindan agag diiserse, genel kurul meveut yonetim
kurulu tyeleri veya denetleme kurulu tarafindan bir ay i¢inde toplantiya ¢agrilir. Cagrimin
yapilmamas: halinde dernek iiyelerinden birinin basvurmasi lizerine mahalli sulh hukuk
hakimi durusma yaparak dernek iyeleri arasindan segecegi ti¢ kisiyi bir ay iginde kurulu
toplamakla gorevlendirir.

MADDE 7 — DENETLEME KURULU OLUSUMU ve GOREVLERI

Denetleme kurulu 3 asil ve 3 yedek tiyeden olugur ve genel kurulca segilir.
Bu kurul, denetleme gorevini dernek tliziiglinde tespit edilen esas usullere gore ve alt1 ay:
gecmeyen aralikla yapar. Denetleme sonuglarim bir rapor halinde yonetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar. Denetim kurulu fyeleri isterlerse yonetim kurulu
toplantilarina gézlemci olarak katilabilirler.

MADDE 8- Genel kurulca yapilan se¢imi izleyen 30 giin iginde ydnetim kurulu baskam
tarafindan, yonetim ve denetleme kurullart ile dernegin diger organlarina segilen asil ve yedek
{iyelerin ad ve soyadlar, baba adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlar:
dernek merkezinin bulundugu yerin en biiyitk miilki amirligine yaz ile bildirilir.

MADDE 9 — Yénetim kurulunun tutmakla gorevli oldugu defterler;
1- Uye kayit defteri: Demege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihi, aidatlari bu
deftere yazilir.
2- Karar defteri: Yonetim kurulunun kararlar tarih ve numara sirastyla bu deftere yazilir
ve kararlarin her sayfasi bagkan ve liyelerce imzalanir. '



3- Gelen ve giden evrak defteri: Gelen ve giden evrak tarihi ve numarasi ile bu defter
kaydolur. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalar: dosyalarda saklamr. © «
4- Gelir ve gider defteri: Dernek namina alinan biitiin paralarin alindiklar ve ha:rcanan
paralarinda verildikleri yerler agik ve diizenli olarak defterde gosterilir.

5- Biitge, kesin hesap ve bilango defteri: Biitge, kesin hesap ve bilango bu deftere 1$len1r el

6- Demirbas defteri: Dernege ait demirbas esyalar bu deftere iglenir.
7- Alind: belgesi kayit defteri: Makbuzlarin kaydedildigi defterdir.

MADDE 10 — DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI

1- Uye aidatlar

2- Dernek tasmur ve tasinmaz mallan ile haklarnm isletilmesinde ya da kiraya
verilmesinden saflanan gelirle ile menkul degerler gelirleri

3- Her tiirlii yayin ve piyango satiglan ile toplanti, fuar, gosteri, konser, kermes, yemek
konferans, miisamere, resim, heykel, balo, spor yarigmalarnn vb. sanatsal, kiiltiirel
etkinliklerden elde edilen gelirler.

4- Her tiirlii bagis vasiyet ve yardimlar ile yardim toplama kanunu hiikiimleri uyarinca
saglanacak yardimlar.

5- Ortakliklar ve iktisadi isletmelerden saglanacak gelirler

6- Dernek mal varhiindan edinilecek gelirler.

7- Diger gelirler.

Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagig ve
yardimlardan ibarettir. Dernegin dis tlkelerdeki gergek ve tiizel kisilerden veya diger
kuruluslardan yardim almas: Igisleri Bakanliginin izni ile olur.

MADDE 11 — DERNEGIN IC DENETIMI

Dernekler kanunu ve dernek tliziigiine gore, denetleme kurulu tarafindan gerceklestirilir.
MADDE 12 — DERNEGIN FESHI

Genel olarak dernekler kanununun hiikiimlerine gore yapilir. Ancak dernegin kendi
kendini feshe karar verebilmesi igin genel kurula katilma hakki olan {iye sayisinin
2/3’{iniin bulunmas: sarttir. Birinci toplantida gogunluk temin edilmedigi takdirde tiyeler
ikinci defa davet edilir. Bu toplantida iiye sayisi ne olursa olsun fesih durumu
gorisiilebilir. Ancak fesih karar1 toplantida meveut tiyelerin 2/3” iniin karari ile alinabilir,

Dernegin feshi halinde mevcut para ve mallar Tiirkiye Kizilay Dernegi’ne verilir. Fesih
karar yonetim kurulu tarafindan 5 giin i¢inde mahallin en bliylik miilki amirligine yaz ile
bildirilir. Fesih strasinda dernegin tinvaninin baginda ‘Tasfiye Halinde’ ibaresi kullanilir.

MADDE 13 — DERNEK AIDATI

Uyelerin dernege giris aidatlann ve alimacak yillik aidatlar genel kurul tarafindan

belirlenir.

MADDE 14 — Dernek tliztigiinde yapilacak degisiklikler genel kurul onaymdan sonra
gecerlilik kazanir.
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MADDE 15 — Yukandaki maddelerde zikredilmeyen diger hususlar i¢in dernekler yasa51 v"
dernekler yonetmeliginin hitkiimleri gegerlidir. :

MADDE 16 — SUBELERIN KURULMASI

Ulke genelinde, diger illerde de sube acabilir. Dernek Genel Merkez yonetim kurulunca
yetki verilen en az {i¢ kisi tarafindan subenin agilacag: yerin en biiytik mlki amirligine yaz
ile miiracaat edilir. Bu bagvuruda kurucularin adi, soyadi, baba adi, dogum yeri tarihi meslek
ve sanati, ikametgahi ve tabiiyeti ile sube adresinin bildirilmesi ve yaziya dernek tiiziiglinden
iki omek ile dernek genel merkez yonetim kurulundan sube kurulusu ile ilgili Yetki
belgelerinin eklenmesi gereklidir. Sube kurucularinin subenin agilacag: yerde en az 6 aydan
beri ikamet etmeleri zorunludur. Dernek subelerinin kurulusundan sonra subenin ¢alismasi ile
ilgili faaliyetler dernekler kanununun ve dernek tiiziiglinlin hiikiimlerine tabidir. Subeler
kurulduktan ve tiiye kaydi yapmaya bagsladiktan sonra tlizik hiikiimlerine gore genel
kurullarimi toplantiya ¢agirir. Ancak subelerinin genel kurul toplantilarmin merkezin genel
kurul toplantisindan en az iki ay 6nceden tamamlanmasi zorunludur.

MADDE 17 — SUBELERIN ORGANLARI

Her subede, 1- Genel kurul, 2- Yonetim kurulu, 3- Denetleme kurulu veya denetci
olusturulmasi zorunludur.

MADDE 18 — SUBE GENEL KURULUNUN TOPLANMASI

Genel kurulun toplanti ve ¢aligma sekli;
1-Sube genel kurul, subede kayith, aidatlarini 6demis asil tiyelerden meydana gelir.
2-Sube genel kurulu toplantisi, en az 15 giin dnceden giin, saat, yer ve giindem belirtilerek
subenin bulundugu yerdeki bir gazetede yaymlanir veya yazii ya da elektronik ortamda
tiyelere duyurulur.

3-Toplanti tutanaimin bir drnegi, yonetim ve denetleme kurullari asil ve yedek iiyelerinin
kimlik ve adresleri ile dernek merkez genel kuruluna katilacak delegelerin isimleri ilgili
mahalli miilki amirlik ve dernek merkezine 30 giin icinde génderilir.

Sube genel kurulunun gérev ve yetkileri:

a- Yonetim ve denetleme kurullarinin raporlari ile bilango ve gelir-gider hesaplarinin
incelenmesi sonuglarini ibra etmek, sunmak veya sorumlular: hakkinda karar vermek.

b- Subenin yeni donem biit¢esini incelemek, aynen veya degistirerek onaylamak.

c- Yonetim ve denetleme kurullar asil ve yedek tiyelerini segcmek

d- Her 10 iiye i¢in bir merkez genel kurul delegesini segmek ( sube bagkani merkez genel
kurulunun dogal delegesidir. )

e- Dernek tiiziigiiniin ve yasalarin genel kurula verdigi dier gorevleri yerine getirmek.

MADDE 19 — SUBE YONETIM KURULU

Sube yonetim kurulu, sube genel kurulunca secilen 5 asil, 5 yedek {iyeden olusur. Yonetim
kurulu 3 yil i¢in segilir, siiresi biten yonetim kurulu tiyeleri yeniden segilebilir.

MADDE 20 — SUBE YONETIM KURULU IS BOLUMU
Yonetim kurulu, se¢cimden sonraki 7 giin icinde toplanur. Baskan, ba$kan yardimcist,

sekreter, muhasip ve veznedart seger.
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1-Baskan dernek merkezi ile koordinasyonu saglamak, subeyi difer yénetim kurulu l'iyeflemw
birlikte yonetmekten sorumludur. Yénetim kurulu karari ile komisyonlar kurulmugsazbu
komisyonlarinda dogal tiyesidir. _\\&\
2-Sekreter orgiitleme caligmalarindan sorumludur. Karar defteri ve yazigmalart bagkanin
onayin alarak yiiriitiir. Baskana kars: tiim defter ve evraklarm takibinden sorumludur.
3-Bagkan yardimcis1 bagkanin her konuda yardimeisidir. Baskanin yoklugunda ona vekalet
eder. Baskan vekaleti bagka bir yonetim kurulu tyesine verebilir. Béyle bir durum igin
baskanin yazili onay: gerekir.

4-Muhasip her tirlii mali iglerden ve gelir gider ile ilgili belgelerin hazirlanmasindan
sorumludur.

5-Veznedar, muhasibe yardimeidir. Banka ve harcamalar ile ilgili islerde para ile dogrudan
temas gerektiginde muhasibe yardimei olur.

MADDE 21 — SUBE YONETIM KURULU TOPLANTI ve KARARLARI

Sube yonetim kurulunun toplant ve kararlarinda uygulanacak esaslar hakkinda ana tiiziigiin
23. madde hitkiimleri uygulamir. Yonetim kurulu kararlannm bir &rnegi 15 gin iginde
merkeze gonderilir.

MADDE 22 — SUBE YONETIM KURULU GOREV ve YETLIKERI

1-Subeyi temsil etmek ve bu konuda kurul iiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek
2-Subeyi tiiziik ve yasalar hiikiimlerine gore yonetmek.

3-Genel kurul kararlarini yerine getirmek.

4-Yillik calisma raporu ile bilango ve gelir gider hesabini, gelecek doneme ait biitceyi
hazirlamak ve genel kurula sunmak. (Dernek tiiziigi ile belirlenmis olan liye aidatlar1 ve
bagislar {iye yazimi esnasinda sube muhasibi tarafindan toplanarak her aym ilk on giinii
formlarmin bir sureti ile birlikte dernek merkezine ulastirir. Toplanan bu aidat ve bafislarin
2/3 liik boliimii sube giderlerinin kargilanmas: igin ilgili subeye terk edilecektir. (Bu oran sube
yonetiminin teklifi ve merkez yonetim kurulunun onay1 ile degistirilebilir.)

5-Subenin defter ve dosyalarim tutmak.

Sube yonetim kuruly, islerin yiiriitiilmesinden Sube Genel Kuruluna ve Merkez Yonetim
Kuruluna kargt sorumludur. Ayrica tiizlige ve yasalara aykiri olan her tirlii davrams ve
islemlerden de Sube Yonetim Kurulu kararlarma karsi Merkez Yoénetim kuruluna itiraz
edebilir. Merkez yonetim kurulunun karari kesindir.

MADDE 23 — SUBE DENETLEME KURULUNUN OLUSUMU ve GOREVLERI

Sube islem ve hesaplarim denetlemek tizere Genel Kurul tarafindan asil {iyeler arasindan 3
yil siire igin, 3 asil, 3 yedek tiyeden olugan bir Denetleme Kurulu segilir. Stiresi biten liyeler
yeniden secilebilir. Denetleme Kurulu bu tiziigin 18. maddesindeki yazili esaslar
cerevesinde gérev yapar. Genel Merkez denetleme yontemleri subeler i¢inde gegerlidir.

MADDE 24 — HUKUM EKSIKLIGI

Bu tiiziikkte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara itafen ¢ikarlmis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuatn dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.
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